LA VILLE DE BELLEY RECRUTE

Un Jardinier (h/f)
Adjoint au Responsable Service Environnement

Poste a temps complet a pourvoir le 1¢" septembre 2021

Missions principales du poste

Sous I'autorité du responsable du service environnement, vous assistez le responsable dans sa
mission d'organisation et de contrdle de 1'activité du service. Vous participez aux missions de
gestion, d'entretien et de mise en valeur du patrimoine végétal de la commune, de contrdle des
chantiers réalisés par des entreprises et des actions de communications sur les missions du
service.

Cadre Statutaire :

Catégorie C

Filiere Technique : Cadre d'emplois des Adjoints Techniques ou Agents de Maitrise
Temps de travail : 35 heures hebdomadaires

Type de recrutement :

- Mutation si agent titulaire de la FPT

- Contrat de 6 mois puis intégration Fonction Publique

Profil recherché :

Qualités managériales, aptitude au travail en équipe

Capacité a rendre compte, polyvalence

Devoir de réserve, discrétion, sens du service public

Maitriser I’ensemble des gestes techniques horticoles et paysagers
Maitriser les regles d’hygiene et de sécurité au travail

Notions d’esthétique paysagere

Connaissance de 1’outil informatique

Expérience professionnelle — Diplomes requis
Formation diplomante dans le métier des espaces verts
Expérience sur un poste similaire

Rémunération et avantages sociaux :

Fonctionnaire : reprise de la carriere de I’agent

Contractuel : a définir selon le profil et I’expérience de la personne recrutée
Régime indemnitaire mensuel + CIA

Prime de fin d’année 1200 €

Participation maintien de salaire et mutuelle (contrat labellisé)

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation, CV) a I’attention de Monsieur le Maire,
Mairie de Belley, 11 boulevard de Verdun 01300 BELLEY
Contact : Service des Ressources Humaines — ressources-humaines @belley.fr




