
LA VILLE DE BELLEY RECRUTE

un Agent de Surveillance de la voie publique (H/F)

Poste à pourvoir rapidement 

Sous la responsabilité hiérarchique du Responsable de la Police Municipale, vous assumez 
les missions suivantes :

Principales missions du poste :

Surveillance du stationnement et de la salubrité

Gestion des Foires et Marchés

Sécuriser les sorties des écoles

Missions Administratives

Profil recherché :

Sens des relations humaines et du service public

Discrétion, rigueur, discipline

Disponibilité

Connaissances Informatiques

Cadre statutaire :

Filière : Administrative, Cadre d'emplois des Adjoints Administratifs 

Type de recrutement : mutation ou CDD d’un an avant stagiairisation

Temps de travail : 28 heures hebdomadaires

Rémunération et avantages sociaux :

Rémunération statutaire 

Prime de fin d’année 960  par an, régime indemnitaire et CIA€
Tickets restaurant, chèques vacances, participation mutuelle santé

Merci d’adresser rapidement votre candidature (lettre de motivation, CV)
à l’attention de Monsieur le Maire, Mairie de Belley, 11 boulevard de Verdun 01300 BELLEY

Contact : Service des Ressources Humaines – ressources-humaines@belley.fr

mailto:ressources-humaines@belley.fr

