
 
 

Le Centre Communal d'Action Sociale de Belley 
Recrute un Animateur ou une Animatrice  

pour le secteur Enfance du Centre Social l’Escale 
 

à compter du 22 juin 2026 
 

Le Centre Communal d’Action Sociale de Belley, regroupe le service de l’action sociale, le 
Centre Social en charge des activités d’animation et de loisirs (enfance, jeunesse, famille, 
adultes et seniors), la crèche Bulle d’Éveil et le Relais Petite Enfance. 
 
Vous aimez relever les challenges en apportant votre enthousiasme aux différents projets 
d’animation du CCAS, rejoignez l’équipe du Centre Social l’Escale, déjà prête à vous accueillir. 
 
 
Vos principales missions : 
 
Rattaché(e) à la responsable du secteur multi-accueil du Centre Social, vous participez au 
développement des activités d’animation et de loisirs proposées aux enfants. Vous les 
accueillez et les accompagnez dans les projets et actions portés par le Centre Social. 
 
A ce titre, vous : 
 
Encadrez les enfants de 3 ans et demi à 11 ans dans le cadre de l’accueil de loisirs, 
Garantissez la sécurité physique, morale et affective des enfants, 
Proposez et animez les activités culturelles, sportives et artistiques adaptées, 
Accompagnez à la scolarité, 
Animez la ludothèque, 
Réalisez un travail transversal avec les autres secteurs du centre social. 
 
 
Votre profil : 
 
Expérience dans l’animation auprès d’enfants, 
BAFA ou diplôme équivalent, BPJEPS ou équivalent, 
Profil sportif apprécié, 
Permis B avec aptitude à la conduite d’un minibus, 
PSC1. 
 



Pourquoi nous rejoindre : 
 
Collectivité dynamique à taille humaine dans un environnement agréable, 
Equipe motivée et engagée pour accompagner les enfants lors d’activités variées, 
Conditions de travail appréciables. 
 
Cadre statutaire et rémunération : 
 
Poste de catégorie C de la filière animation 
Cadre d’emplois des adjoints d’animation, 
Temps de travail : 30 heures hebdomadaires annualisées, 
Recrutement par voie contractuelle du 22/06 au 21/10/2026 (renouvelable),  
Rémunération : SMIC 
Avantages sociaux :  carte tickets restaurant, participation à la mutuelle santé et prévoyance. 
 
Comment candidater : 
 
Adressez, au plus tôt, votre candidature (lettre de motivation, CV) à l’attention de Monsieur le 
Président du CCAS - Hôtel de Ville - 11, Boulevard de Verdun 01300 BELLEY ou contactez le 
service des ressources humaines (recrutement@belley.fr) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Conformément à la réglementation, tous nos postes sont ouverts au recrutement de 
travailleurs handicapés. 
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